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1. BEVEZETES

1.1. Hazirend célja, feladata
A Hazirend az iskola egyik alapdokumentuma. Az abban foglaltakat be kell tartaniuk az

iskoldba jard tanuldknak, a tanuldk sziileinek és az iskola minden dolgozdjanak.

A Hazirend allapitja meg a koOznevelési torvényben ¢és a 20/2012. EMMI-rendeletben
meghatarozott tanuloi jogok gyakorlasanak — a tanulmanyi kotelezettségek teljesitésén ki- viil —
és a kotelezettségek végrehajtasainak modjat, tovabba az iskola altal elvart viselkedé- si
normakat.

A tanulok iskolai életét a Hazirenden kiviil, ,,a nemzeti kéznevelésrol” szolo 2011. évi CXC.
torvény (a tovabbiakban Nkt.), az aktualis miniszteri rendeletek, az Avasi Gimndzi- um
Pedagobgiai Programja, az Avasi Gimnazium Szervezeti és Miikodési Szabalyzata ha- tarozza
meg.

1.2. Hazirend hatalya
A Hazirend minden évben feliilvizsgalatra, igény szerint modositasra keriil, melyrdl a sziil6t,
tanuldt az intézmény t4jékoztatja (jogszabaly irja eld).

Jelen Hazirend 2021. januar 31-tdl hatalyos, és visszavonasig érvényes.

A Hazirend hatalya kiterjed az iskola és az iskola altal szervezett programok intézményen kiviili
tertiletére.

1.3. Hazirend nyilvanossaga
A Hazirend nyilvénos, a tantermekben, az iskola titkarsagan, a konyvtarban és az iskola
honlapjan barki szamara hozzaférhet. Az iskolaba torténd beiratkozéas soran a sziild és a didk
irasban nyilatkozik, hogy a Hézirendet az intézmény honlapjarol megismerte (jogszabaly irja
elo).

1.4. Hazirend mddositasa, feliillvizsgalata

A Hazirend modositasat kezdeményezheti az iskola tanuldja, dolgozdja, neveldtestiilete,

didkonkormanyzata, a sziildi k6zdsség, az intézményi tanacs vagy a fenntarto.

2. MUKODES RENDJE

2.1. Intézmény munkarendje
Az iskola tanévi munkarendjét a tanévenként megjelend, a tanév rendjérdél szolé miniszteri
rendelkezés alapjdn az éves munkaterv és a Hézirend szabalyozza. Az iskolai munkaterv

hatdrozza meg a tanév helyi rend;jét, elkészitéséhez az igazgato kikéri a neveldtestiilet, a sziil6i
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kozosség, ill. a tanuldkat érintd programokat illetéen a didkdnkormanyzat véleményét is. Az

éves munkarend a gimnazium honlapjan talalhato.

2.2.

Tanitasi rend

A tanitas 8.00-kor kezdodik.

Legkésdbb 5 perccel az orarendben eldirt elsé foglalkozas eldtt minden tanulonak meg

kell érkeznie az iskolaba.
A tanitasi 6rarol valod indokolatlan tavolmaradas igazolatlan mulasztas.

Az igazolatlan mulasztasokkal kapcsolatban az osztalyfonokoknek ¢és az iskolanak
bejelentési kotelezettsége van. Errél a 20/2012. EMMI 51.§ rendelkezik (4. szamu
melléklet).

Ha a tanul6 a tanorai foglalkozas kezdetére nem érkezik meg, az késésnek szamit, amit
igazolnia kell. A késéseket a szaktanar az elektronikus naploban rogziti. A késések ideje
Osszeadddik. Amennyiben ez az id6 eléri a tandrai foglalkozas idétartamat, a késés egy

igazolt vagy igazolatlan 6ranak mindsiil. Az elkésé tanuld nem zéarhato ki a tanorarol.

A tanitési 6rak becsengetéstol kicsengetésig tartanak. Tandranak mindsiil az az éra, ami
a digitalis naploban helyszinnel, id6ponttal és tankdrrel rogzitve szerepel. Az ettdl vald

eltérést csak az igazgatd engedélyezheti.

A 20/2012. EMMI rendelet 16. § (3) pontja rendelkezésének akkor tesziink eleget, ha a

csengetés rendje az alabbi modon valtozik:
A 4. 6ra utani sziinet 20 perces, igy az 5. 6ra utani sziinet 10 perces.
A tanitasi ora aloli felmentés nem hianyzas

Hianyzas esetén a tanulo az iskolaba érkezése utan 5 tanitasi napon beliil be- mutatja az
ellendrzé konyvben levd igazolast, vagy azt feltdlti a sziild az e-napléba. Ha a tanuld a
tdvolmaraddsat 5 tanitdsi napon beliil nem igazolja, mulasztott orait az iskola
igazolatlannak tekinti. Amennyiben orvosi igazolast hoz, az csak az ellen6rzé konyvbe

bejegyzett sziiloi alairassal érvényes.

Az iskolabdl vald tavolmaradast — tanévente legfeljebb hdrom napot — a sziild
személyesen, az e-naploban vagy az ellenérz6 konyv utjan eldézetesen kérheti az
osztalyfonoktdl, tobb napra irasbeli kérelem alapjan az iskola igazgatojatol kaphat
engedélyt.

A sziild utdlag nem igazolhatja gyermeke hianyzasat. A sziild a hianyzas kezdetekor
koteles értesiteni az iskolat. A jelzés torténhet telefonon, személyesen vagy az e-naplo
utjan.

Nyelvvizsgara, nemzetkozi informatikai vizsgara és egyéb nemzetkdzi vizsgéra torténd
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intenziv felkésziilés céljabol a tanuld — a vizsganapokon kiviil — két tanitasi napot vehet
igénybe. A ¢és B tipust nyelvvizsgara egyarant két-két nap felkésziilési idot biztositunk.
Feltétele: a tanulonak be kell mutatnia az irdsbeli és szobeli vizsga, egyéb nemzetkozi
vizsga id6pontjat tartalmazo hivatalos levelet az osztalyfondknek. A tanuld
hidnyzasanak okat be kell jegyezni a naplé megfeleld rovataba, és a havi Osszesitésnél
figyelembe kell venni a mulasztott 6rak szamat. Abban a kérdésben, hogy az igénybe
vehetd kedvezmény szempontjabol mely egyéb vizsga szamithatd be, az igazgatonak
van dontési jogkore. Ha a nyelvvizsga, egyéb nemzetkozi vizsga sikertelen, a tovabbi
probalkozasok el6tt a tanuld Gjabb két napot kaphat a felkésziilésre. Az Gjabb irasbeli és
szobeli vizsgan valo részvételét az eldzetesen leirt modon engedélyezi és rogziti az

osztalyfonok.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha a 10-12. évfolyamos tanulé — tanitasi évenként
legfeljebb két alkalommal — pdlyavalasztdsi célu rendezvényen vesz részt vagy
palyavalasztasi céllal marad tavol, feltéve, ha a részvételt a szervezd intézmény altal
kiallitott igazolassal igazolja.

A hivatalos iskolai tavollétek nem szamitanak a hianyzasi statisztikaba.

Jarvanyligyi megfigyelés ala, illetve karanténba keriilt tanuld hianyzasat igazoltnak kell
tekinteni.

A tanul6 egy napon ketténél tobb témazar6 dolgozatot nem irhat. A témazar6 dolgozatot

a tanar a megiras el6tt legalabb egy héttel koteles bejelenteni.

A lyukasorak alatt a tanulék nem hagyhatjak el az iskola teriiletét. Ilyenkor a

konyvtarban és a kozosségi terekben tartozkodhatnak.



Csengetési rend

BECSENGETES | Tanitasi 6ra idétartama | KICSENGETES | Sziinet id6tartama

1. 6ra 8.00 45’ 8.45 10’
2. 0ra 8.55 40’ 9.35 15’
3. bra 9.50 45’ 10.35 10’
4. bra 10.45 40’ 11.25 20°
5. 6ra 11.45 40’ 12.25 10’
6. 6ra 12.35 40’ 13.15 15’
7. 6ra 13.30 45’ 14.15 S
8. ora 14.20 45’ 15.05

2.3. Egyéb foglalkozasok rendje

Testnevelésoran csak sportfelszerelésben vehet részt a tanuld. Aki felszerelés nélkiil
jelenik meg — félévenként legfeljebb két alkalommal — kovetkezmények nélkiil
felmentést kaphat a tandrai munka aldl. Félévente egy tandrat igazolhat a sziild is.
Minden tovabbi felszereléshiany o6rai munkaért elégtelen osztalyzatot von maga utan.
Sportfoglalkozasokon tilos minden olyan ¢€kszer, testékszer viselése, amely balesetet
okozhat. Tilos tovabba olyan megjelenés, mely sajat vagy masok testi épségét

veszélyezteti.

Egyesiiletben vagy az Avasi Gimnaziumban sportolé didkok kotelesek az egyesiilet
elndke altal kiallitott igazolast alairva, lepecsételve, minden évben egyszer leadni. A
mindennapos testnevelést megvalositd +2 orardl elengedni a testnevel$ ak- kor tudja a
didkot, ha a tanul6 az iskola honlapjar6l kinyomtatott sziil6i igazolast be- mutatja. Ez
attol a naptol érvényes, amikor az igazolasokat leadta. Az igy felmentett tanulo koteles
edzésnaplot vezetni, edzdvel alairatni, és azt minden targyhonap utolso tanitasi napjaig
bemutatni az 6t tanitd testnevelének. Ennek hianyaban az ordk igazolatlannak mind-

stilnek.

A kotelezd gyodgytestnevelésben részt vevo tanuldk, a szakorvos altal kordbban kiadott
érvényes orvosi leletet minden év szeptember 15-ig kotelesek leadni.



az orarol elengedni a testneveld tandr akkor tudja a didkot, ha a tanulé az iskola

honlapjardl ki- nyomtatott sziiléi igazolast bemutatja.

Tandran kiviili iskolai foglalkozasnak szamit minden olyan, tanar altal ellendrzott
tevékenység, ami nincs a digitalis naploban rogzitve, alkalomszer(i. Helyszinét és idejét
a felligyeld tanar jeloli ki. Ilyenek pl.: linnepi miisorok probai, Avasi Hét rendezvényei,

gyakorlas, tehetséggondozas stb.

2.4. Tantermek hasznalatanak szabalyai

Becsengetés utan tiz perccel a hetes kotelessége az igazgatohelyettesnek jelenteni, ha a

szaktandr nem érkezett meg az Orara.

Az osztalyfonok altal kijelolt hetes kotelessége a tabla tisztan tartdsa, a sziinetekben a

szellOztetés, az ora elején a tanulok szambavétele, a rendkiviili esemény bejelentése, a
tanitas utan a tanterem rendjének ellendrzése. A munkat osztalyonként két hetes végzi,
az osztott csoportoknak kiilon heteseik vannak.

Minden tanuld koteles padjat tisztan tartani. A hetesnek vagy a kijeldlt tanulonak az
utolsd ora utan az ablakokat be kell zarnia, a villanyt le kell kapcsolnia. Az adott

teremben utols6 oras csoport/osztaly felelds a tanterem rendjéért.

Minden osztaly felelds tanterméért, esztétikus, a jo izlést nem sérté diszitéséért, rendben
tartasaért.

Amennyiben a hetes nem megfelelden latja el feladatat, azt az osztalyfénok a magatartas
mindsitésekor figyelembe veszi.

Ha a hetes hianyzik, helyettese a névsorban utana kovetkezd tanulo lesz

Fegyelmezési problémak miatt a tandr nem biintetheti a didkokat a tanorarol valo
Kikiildéssel.

Az orai foglalkozdsokon tilos minden, az 6rai munkat és a munkafegyelmet zavard

tevékenység (pl. evés, ivas, ragdgumizas)

Az orakozi sziinetek szabalyai

Sziinetekben az tigyeletes tanar rendelkezéseit be kell tartani.

Sziinetekben a tanulok a folyoson, a tantermekben (kivétel a szaktantermek, tornaterem),
jO 1d6 esetén a nagysziinetben - ha a feliigyelet biztositott - az udvaron tartézkodhatnak,
de a tandrarol nem késhetnek el. A folyosokon — baleset megel6zése és egeszségiigyi
okok miatt — a padlozaton nem {iilhetnek a tanulok, csak az iskola altal biztositott

ulébutorokon.

A tornateremben, a szaktantermekben és a szertirakban csak az illetékes tanar

7



jelenlétében tartozkodhatnak a tanulok.

A folyosokon, 1épcsdhazban a didkok ne larmazzanak, ne jatsszanak testi épségiiket
vesz€lyeztetd vagy rongalast okozo jatékokat. A szaktantermek eldtt orara véarakozo

tanulok biztositsak az akadalytalan kozlekedést.

Etkezés céljabdl a folyosdkon, a 1épcséhazban, és az aulaban tartézkodni nem lehet, csak
a tantermekben és az étkezés céljabol kijelolt helyeken (iskolai ebédld, biifé melletti

teriilet) lehet az ételt elfogyasztani.

A termek kozotti mozgasra a tanari folyos6é nem veheto igénybe

2.5. Iskolahoz tartozé egyéb létesitmények, helyiségek, berendezések, eszkozok és teriiletek

hasznalati rendje

Az iskola egész teriiletén (beleértve az iskolaba érkezéstdl az onnan vald tavozasig az
iskolai ¢let kiilonb6z6 helyszinei kozotti kozlekedést is), valamint az iskola teriiletén
kiviili iskolai rendezvények alatt tilos a dohanyzés, a kabitd hatasu szerek és szeszesital
tarolasa és fogyasztasa, valamint ezen szerek hatdsa alatti megjelenés. Tovabba tilos a
kabitd hatasu szerek fogyasztasara utald, valamint a tiltott, rasszista és egyéb gytiloletet

szito jelképek hasznalata.

Tanul6 a tornateremben, edzéteremben mozgassal, testedzéssel egybekotott tevékenység

c€ljabol csak tanari feliigyelettel tartozkodhat.

A tanuldk az iskolai biifé szolgdltatdsait minden sziinetben, illetve lyukaséra alatt
vehetik igénybe. A biifé szolgéltatasainak igénybevétele miatt a tanulok a tanorakrol
nem késhet- nek el.

Az iskola éttermében 11.25-14.30-ig lehet ebédelni. Az étteremben a sorakozas
csendben, fokozott tanari ligyelet mellett a kelld véddtavolsdg betartatasaval, és

kézfertdtlenitéssel torténik.
Az Oveges-labor miikddési rendjét a 8. szamu melléklet tartalmazza.
A szamitogéptermek rendjét a 3. melléklet szabalyozza.

Utcai ruhazatot csak a zarhat6 folyoséi szekrényben szabad tartani. Ezeken kiviil az
iskoldban kizardlag olyan személyes targyak tarolhatok, amelyeket a tanuld napi
rendszerességgel hazavisz. A szabadon hagyott személyes targyakért az iskola nem
vallal feleldsséget.

Nagyobb 0Osszegli pénzt, értéktargyat a tanuld csak sajat feleldsségére hozhat az
iskolaba. Testnevelésora ideje alatt ezek Orzésérdl sajat magénak kell gondoskodnia.
Célszerli igénybe venni a portan 1éve értékmeg6érz6t. Az iskola csak a portai
értékmegOrzében hagyott targyakért vallal felelosséget. Lehetéség van arra, hogy
zarhato suliboxot bérelhessenek a tanulok.



A tanulok hivatalos tigyeiket a 113. irodaban nyitvatartasi id6ben, valamint
osztalyfonokiik kozremiikddésével a titkarsdgon intézhetik. A tanari folyoson kizarolag

egyeb ligyintézés, a tanarokkal valo kapcsolattartas céljabol tartozkodhatnak tanulok.

A talalt targyakat a portan kell leadni, illetve lehet atvenni.

2.6. Elektronikus napléhoz valé sziildi hozzaférés modja

Az e-napl¢6 szoftver egy web-alapu, tanuldi nyilvantartd rendszer, amely rogziti a tanuloi
adatokat, kiszolgalja a pedagogusok adminisztracios kotelességeit, valamint a sziilok

(online) tajékoztatasara szolgal.

Hasznalatahoz barmilyen bongészé alkalmas. Az e-naplé az iskola honlapjardl is
elérhetd. Az e-napld rendszerébe torténd belépést a tanulok szédmara az iskolai
adminisztrator altal létrehozott belépési adatok teszik lehetdvé. A sziil6i belépést
lehetévé tevo jelszavakat az osztalyfonok generdlja, és az ezzel kapcsolatos problémakat

az osztalyfénoknek megtett jelzés utan az adminisztrator kezeli

Az ellen6rz6 a tanuld magatartdsarol, szorgalmardl, évkozi és félév végi tanulmanyi
eredményérdl szolo tajékoztatdsra, a hidnyzdsok igazolasara, valamint az iskola és a
szild kolcsonds tajékoztatdsara szolgal. A tanulok mindennap kotelesek azt magukkal
hozni és pontosan vezetni. Amennyiben a tanulék nem hozzak rendszeresen magukkal

az ellendrz6 konyvet, azt az osztalyfonok a magatartas mindsitésekor figyelembe veszi.

3. TANULOKKAL OSSZEFUGGO SZABALYOK

3.1. A tanuléi jogviszony

A tanul6 az iskolaval tanuloi jogviszonyban all. A tanuldi jogviszony felvétel vagy atvétel Gtjan

keletkezik. A felvétel és az atvétel jelentkezés alapjan torténik. A felvételrdl vagy atvételrdl az

iskola igazgatdja dont az érvényes jogszabalyok alapjan.

A tanuloi jogviszony a beiratkozas napjan jon létre. A tanuld a tanuldi jogviszonyon alapuld

jogait ettdl az idéponttol kezdve gyakorolhatja.

Amennyiben a tanuld nem tesz eleget a tantargyi kovetelményeknek, javitovizsgat tehet
minden évfolyam végén legfeljebb harom tantargybol. Amennyiben a tanuldé haromnal
tobb tantargy tantargyi kovetelményeinek nem felel meg, vagy sikertelen javitovizsgat

tesz, az évfolyamot meg kell ismételnie.
Megsziinik a tanul6i jogviszony:
- ha a tanul6t masik iskola atvette, az atvétel napjan;

- akizaras az iskolabol fegyelmi hatarozat véglegessé valasanak napjan;



- az utols6 évfolyam elvégzését koveto elso érettségi vizsgaiddszak utols6 napjan;

- a tankotelezettség megszlinése utan — ha a sziild a tanuld egyetértésével,
nagykori tanuld esetén a tanuld irdsban bejelenti, hogy nem folytatja

tanulmanyait az iskoldban —, a bejelentés tudomésulvételének napjan.

e A tankoteles tanuld kivételével megsziinik a tanuldi jogviszonya annak, aki egy tanitasi
éven beliil igazolatlanul harminc tanitasi 6ranal tobbet mulaszt, feltéve, hogy az iskola a
tanulot, kiskoru tanuld esetén a sziilot legaldbb két alkalommal irdsban figyelmeztette az
igazolatlan mulasztas kovetkezményeire. A tanuldi jogviszony megsziinésérdl az iskola
irdsban értesiti a tanuldt, onalld jovedelemmel nem rendelkezd és a sziilovel kozos

haztartasban ¢l6 nagykoru tanul6 esetén a sziildt is, kiskora tanulé esetén a sziil6t.

e Az iskola a tanitasi év utols6 napjan egyoldala nyilatkozattal is megsziintetheti annak a
tanulonak a tanul6i jogviszonyat, aki nem tankoteles, ha ugyanannak az évfolyamnak a

tanulmanyi kovetelményeit méasodik alkalommal nem teljesitette.

e Sziinetel a tanuldi jogviszonya annak, akinek engedélyezték, hogy tanulmanyait
megszakitsa, illetéleg akit fegyelmi hatarozattal a tanév folytatasatol eltiltottak.

e Ha a tanulé egyéni adottsdga, sajatos helyzete indokolja, és a tanuld fejlodése,
tanulmanyainak eredményes folytatisa és befejezése szempontjabol eldnyds, a
tankotelezettség teljesitése céljabol hatarozott idére egyéni munkarend kérelmezhetd. A
szild, nagykoru tanulod esetén a tanuld a kérelmet a tanévet megeldzd junius 15-€ig
nyujthatja be a felmentést engedélyez6 szervhez. Ezen idépontot kdvetden csak abban az
esetben nyujthatd be kérelem, ha a tankdtelezettség iskolaba jarassal torténd teljesitését
megakadalyozé koriilmény meriil fel. Jogszabalyban meghatarozott esetben az egyéni
munkarendet biztositani kell. A felmentést engedélyezd szerv dont arrdl, hogy a tanuld a
tankotelezettségének egyéni munkarend keretében tehet eleget. Ha a tanul6 a tanulmanyi
kotelezettségének a sziild kérelme alapjan egyéni munkarend keretében tesz eleget,
felkészitésérdl a sziild gondoskodik, a tanuld egyénileg késziil fel. Az egyéni munkarend
keretében tanulé magatartasat és szorgalmat nem kell mindsiteni. Az iskola igazgatoja
tajekoztatja a tanuldt és a sziilét az egyéni munkarenddel rendelkezd kotelességeirdl és
jogairdl. Az egyéni munkarenddel rendelkezd kérelmére részt vehet a tandrai vagy egyéb
foglalkozasokon. Ezen kérelmekrél az iskola igazgatdja dont. Ha az egyéni
munkarendben tanuld neki felrohaté okbol két alkalommal nem jelenik meg az
osztalyoz6 vizsgan, vagy két alkalommal nem teljesiti a tanulmanyi kdvetelményeket, az
iskola igazgatoja értesiti a felmentést engedélyezd szervet, és a tanuldo a kovetkezd

félévtol csak iskoldba jarassal teljesitheti a tankotelezettségét.

3.2. Tanulé jogai és kotelességei
A tanul6 az 6t megilletd jogokrdl az osztalyfdnokeétdl, ha érintettség miatt ez nem megoldhato,
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akkor az igazgatohelyettesektél vagy a Didkonkormanyzat munkajat segitd tanartdl kaphat
informaciot. A panaszkezelés moddja a didkokkal kapcsolatos problémék megoldasara a
kovetkezOképpen torténik: eldszor az adott szaktanarnak kell elmondania panaszat, majd
fordulhat az osztalyfénokéhez, ezek utan a szaktanar munkakozosségének vezet6jéhez, a felels

igazgatohelyetteshez és az igazgatdhoz.

A tanuld személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell
szamara biztositani a fizikai és lelki erdszakkal szemben. A tanuldé nem vethetd ald testi
fenyitésnek, kegyetlen, embertelen, megalazé biintetésnek vagy banasmodnak. Barmilyen okbol
tilos a hatranyos megkiilonboztetés. Nem mindsiil hatranyos megkiilonboztetésnek a neveld és

oktatdé munka jellegébdl kovetkezd torvényes kiillonbségtétel.
A tanulo joga, hogy:

e az emberi méltdsag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt nyilvanitson minden
kérdésrol; az 6t neveld és oktatd pedagdgus munkdjarol, az iskola mikddésérdl, tovabba
tajékoztatast kapjon a személyét és a tanulmanyait érinté kérdésekrdl, valamint e korben
javaslatot tegyen, tovabba kérdést intézzen az iskola vezetdihez, pedagogusaihoz, a
diakonkormanyzathoz, és arrél legkésobb a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil

érdemi véalaszt kapjon;

e javaslatot tehet dicséretekre, elmarasztalasokra, szocialis juttatiasokra, véleményt
nyilvanithat a magatartas és szorgalom jegyek mindsitésében; az egész kozosséget,

illetve az egyént érint6 1ényeges kérdésekben a kovetkez6 forumokon:
e cgyénileg a szaktanarnal,
e 0sztalyfonoki oran,
e osztalygytilésen,
e didkonkormanyzati forumon,

e iskolagylilésen (ennek lehetséges utja: a tanuld a problémajat elmondja az

osztalytitkarnak, aki eldterjeszti azt a didkonkormanyzati iilésen);
e vialaszto €s valaszthato legyen didkképviseletbe;

e személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz vald
jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, a csaladi €lethez és a maganélethez
vald jogat az iskola tiszteletben tartsa; e joganak gyakorlasa azonban nem korlatozhat
masokat ugyanezen jogai érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat €s
tarsai, az iskola alkalmazottai egészségét, testi épségét, illetve a tanuldshoz és a
mivelddéséhez valdo jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését,

fenntartasat;
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vallasi, vildgnézeti vagy mas meggydzddését, nemzeti vagy etnikai Onazonossagat
tiszteletben tartsak, ¢és azt 6 kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e joganak gyakorlasa nem
itkozik jogszabalyba, nem sérti masnak ezt a jogat és nem korlatozza a tarsai tanulashoz

valo joganak gyakorlasat;

részt vegyen a didkkorok munkdjaban, és kezdeményezze azok 1étrehozasat, tagja legyen

az iskolai, miivel6dési, miivészeti, ismeretterjesztd, sport- és mas koroknek;

jogai megsértése esetén jogszabalyban meghatarozottak szerint eljarast inditson, tovabba

igénybe vegye a nyilvanossagot;

személyesen vagy képviseld utjdn — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt

vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban;

hozzé4jusson a jogai gyakorldsdhoz sziikséges informacidokhoz, tajékoztassdk a jogai

gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol;

képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben ¢€s oktatasban

részesiiljon, képességeihez mérten tanuljon tovabb;

az iskolaban — csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden — kiilon jogszabalyban meghatarozott
esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkeztetésben, tanszerellatasban
részesiiljon, tovabba hogy részben vagy egészben mentesiiljon az Nkt. altal
meghatarozott, a tanulokat terheld koltségek megfizetése alol, vagy engedélyt kapjon a

fizetési kotelezettség teljesitésének halasztasara vagy a részletekben valo fizetésre;

valasszon a pedagdgiai programban meghatarozott valaszthato tantargyak, foglalkozasok

kozil.

Az iskola minden év aprilis 15-ig kozzéteszi a tajékoztatot a tantargyakrol, a felkészités
szintjérél, amelyekbdl a tanuldk érettségi felkészitést valaszthatnak, illetve kozli
azoknak a tanaroknak a nevét, akik a foglalkozasokat eldrelathatolag tartani fogjak. Az
iskola majus 20-ig felméri az érettségi felkészitésre jelentkezd tanulok létszamat.
Amennyiben a tanulé mar jar érettségi felkészitésre, de a kovetkezd tanitasi évben nem
kivan részt venni az altala kordbban valasztott foglalkozason, vagy jelentkezni kivan a

nem kotelezd tanitasi orara, arrdl majus 20-ig irasban nyilatkozatot kell tennie;
jogszabalyban meghatarozottak szerint vendégtanuldi jogviszonyt létesitsen;

kérelmére — jogszabalyban meghatarozott eljaras szerint — fiiggetlen vizsgabizottsag

elétt adjon szamot tudasardl;
kérje az atvételét masik nevelési-oktatasi intézménybe;
igénybe vegye az iskolaban rendelkezésre allo eszkozoket €s az iskola 1étesitményeit;

rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon.
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A tanulo kotelességei

A tanuldt az iskolaban is megilleti a maganélethez valé jog, barati kapcsolatot,
parkapcsolatot alakithat ki. Tilos e kapcsolatok rossz szandéku véleményezése,
kiginyolasa. Ugyanakkor a kozosségi keretek, az iskola nevelési feladata sziikségessé

teszi e jog gyakorlasanak korlatozasat. Tanitasi idoben tilos az iskoldban az intimitas.

A tanulok hivatalos t4jékoztatasa torténhet szobeli vagy irdsbeli kozléssel, az iskola

honlapjan, az iskolaradion, a faliujsagon, az elektronikus naplon keresztiil.

A tanulds a tanuld6 munkaja. Kotelessége, hogy képességeinek megfelelden rendszeres

munkaval és fegyelmezett magatartassal eleget tegyen tanulmanyi kotelezettségeinek.

Kotelessége, hogy munkajaval, kozéleti szereplésével, magatartasaval a kozosség €s a
sajat fejlodését szolgalja. Az iskola képviseletében viselkedjen az Avasi Gimnaziumhoz

méltdan, a Pedagogiai Programban megfogalmazottaknak megfelelen.

Kotelessége, hogy pedagogus feliigyelete mellett kozremiikodjon osztalytermének, sajat
kornyezetének rendben tartdsdban (az iskolapad tisztdn tartasa, teremrendezés), a

rendezvények, tanitasi o6rak elokészitésében, lezarasaban.

Vigyazzon az intézmény rendjére, tisztasagara, maga utdn az intézmény udvardn és

helyiségeiben rendet hagyjon.
Kotelessége, hogy az eldirdsoknak megfelelden hasznalja az iskola berendezéseit.

Adja meg a tiszteletet az iskola tanarainak és dolgozdinak! Tantsitson megbecsiilést

végzett munkdjuk irant!
Vegyen részt a kotelezd és valasztott foglalkozasokon és a szakmai gyakorlatokon.

Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, tovabba haladéktalanul jelentse a
feligyeletét ellatd pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, az
iskola alkalmazottait vagy masokat veszélyezteté allapotot, tevékenységet, illetve

balesetet észlelt, tovabba — amennyiben allapota lehetdvé teszi — ha megsériilt.

Elvarjuk, hogy a tanulod tisztan, 4poltan, a jo izlést nem sértd modon jelenjen meg az

iskolaban és az iskolai rendezvényeken, kirandulasokon is.

Unnepségeken és egyéb kozos rendezvényeken a tanuld az iskolaba — rendezvényre —

érkezéstdl a tavozasig az iskolai egyenruhat koteles viselni.

Lanyok: fekete vagy sotétkék (legfeljebb kicsivel térd folott érd) szoknya vagy hosszu

szovetnadrag, fehér, galléros bluz, egyen sal, sotét, alkalmi cipd

Fiuk: sotét 6ltony, fehér ing, sotét, alkalmi cipd, egyen nyakkendd, sotét zokni
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3.3. Védo, 6vo intézkedések

Balesetvédelem:

e A tanév megkezdésekor minden tanulonak baleset- és tlizvédelmi oktatdson kell részt
vennie. Az oktatdst az els¢ osztalyfonoki oran tartjuk az iskola baleset- ¢és

munkavédelmi felel6sének iranyitasaval.

e A fizika, kémia, biologia, informatika/digitalis kultura, testnevelés foglalkozasok
megkezdése elott évente egy alkalommal munkavédelmi oktatasban is részt kell vennitik

a tanuloknak.

e A tanuldk az altaluk észlelt baleseteket, balesetveszélyes helyzeteket azonnal kotelesek

jelezni az iskola valamely feln6tt dolgozojanak.
Vagyonvédelem, kartérités:

e A tanul6 koteles az iskola vagyontargyainak, az oktatds sordn rabizott felszerelési
targyaknak, taneszk6zoknek, miiszereknek az allagat megovni. Gondatlansagbol eredd
kar esetén a tanulo kartéritésre kotelezhetd. Ha a tanul6 tanulmanyi kotelezettségeinek
teljesitésével Osszefiiggésben a nevelési-oktatasi intézménynek jogellenesen kart okoz, a
Ptk. szabdlyai szerint kell helytéllnia.

e Az iskola a tanulénak a tanuldi jogviszonnyal Osszefiiggésben okozott kérért
vétkességére tekintet nélkiil, teljes mértékben felel. A kartéritésre a Ptk. rendelkezéseit
kell alkalmazni azzal a kiegészitéssel, hogy a nevelési-oktatasi intézmény felelGssége
alol csak akkor mentesiil, ha bizonyitja, hogy a kart a miikddési korén kiviil esd
elharithatatlan ok idézte el6. Nem kell megtériteni a kart, ha azt a karosult elharithatatlan

magatartdsa okozta.
Az intézmény latogatasa

A Magyarorszagon kialakult rendkiviili helyzetben, az Avasi Gimnazium jarvanyiigyi

intézkedési tervében foglaltak érvényesiilnek az intézmény latogatasara vonatkozoan.

Az intézmény teriiletére az ott foglalkoztatott személyen, az ott sziikséges karbantartési, illetve
javitasi munkat végzd személyen, a jogszabdlyon alapuld kotelezettség teljesitése céljabol
érkezén, a gyermeken, illetve a tanulon és a gyermeket, illetve a tanulot kiséré nagykort
személyen kiviil mas személy nem léphet be. Ha a gyermeket, illetve a tanul6t az intézménybe
kisérd vagy onnan hazakisérd egy f6 nagykori személy maszkot visel, az intézmény teriiletére a

testhdmérséklet-mérési pontig 1éphet be.

Azt a gyermeket, illetve kiskort tanulét, akinek a belépés soran a testhdmérséklete eléri vagy
meghaladja az orszagos tisztiféorvos altal meghatarozott mértéket, a tobbi gyermektdl, illetve
tanulotdl el kell kiiloniteni, €s errdl a sziildt vagy a torvényes képviseldt tavkozlési eszkoz utjan
haladéktalanul tajékoztatni kell.

Nagykoru tanuld esetén belépés az Avasi Gimnaziumba csak abban az esetben torténhet, ha a
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tanul6 testhomérséklete nem haladja meg az orszagos tisztiféorvos altal meghatarozott mértéket.

Az intézménybe torténé érkezéskor mindenki koteles magat a testhomérséklet-ellenorzésnek

alavetni.

Az intézményt kizardlag egészséges, tiineteket nem mutaté gyermek, tanuld, illetve felnott

latogathatja.

A sziil6 felel6ssége, hogy amennyiben gyermekénél virusra utalo tiineteket észlel, gondoskodnia

kell orvosi vizsgalatardl, illetve koteles az iskolat értesiteni, ha a gyermeknél koronavirus-gyanu

vagy igazolt fert6zés all fenn.

Az iskola kozosségi tereiben kotelezd a szajat és orrot eltakard maszk hasznalata mindenki

szamara. A tanorakon a maszk hasznalata nem kotelez6.

3.4. Pedagogiai programhoz kapcsolodé iskolan Kiviili rendezvényeken elvart tanuloi

magatartas szabalyai

A Hézirendben leirtakon til normaad6 viselkedésnek tartjuk az alapvetd udvariassagi szabalyok

betartasat, az etikus magatartast, az Avasi Gimnazium jo hirnevének megorzését, és ezek

érvényesitését az internetes oldalakon is, illetve az iskolan kiviili rendezvényeken.

3.5. Téritési dijakkal kapcsolatos szabalyozas

A nevelési-oktatasi intézmény, valamint a tanuld kozotti eltéré megallapodés hidnyaban
a nevelési-oktatasi intézmény szerzi meg a tulajdonjogat minden olyan, a birtokaba
kertilt dolognak, amelyet a tanulo allitott el6 a tanuldi jogviszonyabdl, kollégiumi
tagsagi viszonyabol ered6 kotelezettségének teljesitésével 0sszefliggésben, feltéve, hogy
az annak elkészitéséhez sziikséges anyagi és egyéb feltételeket a nevelési-oktatasi
intézmény biztositotta. A tanuldt az SZMSZ-ben meghatarozott mértekii dijazas illeti
meg, ha a nevelési-oktatasi intézmény a tulajdonaba keriilt dolog értékesitésével,
hasznositasaval bevételre tesz szert. Ha az eldallitott dolog a Ptk. szerinti szellemi
alkotas, e rendelkezéseket azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a szellemi alkotas
atadasara a munkaviszonyban vagy mdas hasonld jogviszonyban létrehozott szellemi

alkotas munkaltato részére torténo atadasara vonatkozo rendelkezéseket kell alkalmazni.

Ha az iskola, kollégium a dologgal kapcsolatos vagyoni jogokat nem szerzi meg, koteles
azt — kérelemre — a tanuld részére legkésobb a tanuldi jogviszony megsziinésekor
visszaadni. Az 6rzésre egyebekben a Ptk. szerinti megbizas nélkiili {igyvitelre vonatkozo
szabalyait kell alkalmazni.

Az elsd bekezdésben meghatarozott esetben a tanulot megfeleld dijazas illeti meg. A
megfeleld dijazdsban a tanuld — tizennegyedik életévét be nem toltott tanuld esetén
szlildje egyetértésével — ¢és a nevelési-oktatdsi intézmény allapodik meg, ha
alkalomszertien, egyedileg elkészitett dolog értékesitésébdl, hasznositasabol szarmazik a
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bevétel. Az oktatas keretében, az oktatasi folyamat részeként rendszeresen elkészitett
dolog esetén a megfeleld dijazést a teljes képzési folyamatban részt vevok altal végzett
tevékenységre megallapithatd eredmény (nyereség) terhére kell megallapitani. Ennek
szabalyait az SZMSZ-ben kell meghatarozni oly modon, hogy a szabalyozas figyelembe

vegye a tanuld teljesitményét.

A tanul6 a menza téritési dijat az MKMK-nal rendezi egyénileg, az iskola és az MKMK

honlapjan megadott médokon. Az ebéd lemondéséra az iskoldban nincs lehetdség.

3.6. Szocidlis 6sztondij, szocialis timogatas megallapitasanak és felosztiasanak elve

Intézményiinkben nincs erre vonatkozo gyakorlat.

3.7. Tankonyvellatas iskolan beliili szabalyai

A tankonyvellatas rendjét az SZMSZ tartalmazza. (7. szamu melléklet)

3.8. Tantargyvalasztas szabalyai

A pedagobgiai program 2.6 pontja szerint.

3.9. Tanulé tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének igazolasara vonatkozé eldirasok

Hidnyzas esetén a tanuld az iskoldba érkezése utan 5 tanitasi napon beliil bemutatja az
ellenérzé konyvben levd igazolast, vagy azt feltolti a sziild az e-naploba. Ha a tanulo a
tavolmaraddsat 5 tanitdsi napon beliill nem igazolja, mulasztott orait az iskola
igazolatlannak tekinti. Amennyiben orvosi igazolast hoz, az csak az ellenérzé kdnyvbe

bejegyzett sziildi alairassal érvényes.

Az iskoldbol vald tavolmaradast — tanévente legfeljebb harom napot — a sziild
személyesen, az e-naploban vagy az ellenérzd konyv utjan eldzetesen kérheti az
osztalyfonoktdl, tobb napra irasbeli kérelem alapjan az iskola igazgatdjatol kaphat
engedélyt.

A sziilé utdlag nem igazolhatja gyermeke hidnyzasat. A sziild a hidnyzas kezdetekor
koteles értesiteni az iskolat. A jelzés torténhet telefonon, személyesen vagy az e-napld
utjan.

Nyelvvizsgara, nemzetkozi informatikai vizsgéara és egyéb nemzetkdzi vizsgéra torténd
intenziv felkésziilés céljabol a tanuld — a vizsganapokon kiviil — két tanitasi napot vehet
igénybe. A €s B tipust nyelvvizsgara egyarant két-két nap felkésziilési 1d6t biztositunk.
Feltétele: a tanulonak be kell mutatnia az irdsbeli és szobeli vizsga, egyéb nemzetkozi
vizsga id6pontjat tartalmazd hivatalos levelet az osztalyfonoknek. A tanulo
hianyzasanak okat be kell jegyezni a napld megfeleld rovataba, és a havi sszesitésnél
figyelembe kell venni a mulasztott 6rak szamat. Abban a kérdésben, hogy az igénybe

vehetd kedvezmény szempontjabol mely egyéb vizsga szamithato.
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be, az igazgatonak van dontési jogkdre. Ha a nyelvvizsga, egyéb nemzetkozi vizsga
sikertelen, a tovabbi probalkozasok el6tt a tanuld ujabb két napot kaphat a felkésziilésre.
Az Ujabb irasbeli és szobeli vizsgan vald részvételét az eldzetesen leirt modon

engedélyezi €s rogziti az osztalyfonok.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha a 10—12. évfolyamos tanul6 — tanitasi évenként
legfeljebb két alkalommal — palyavalasztdsi céli rendezvényen vesz részt vagy
palyavalasztasi céllal marad tavol, feltéve, ha a részvételt a szervezd intézmény altal
kiallitott igazolassal igazolja.

A hivatalos iskolai tavollétek nem szamitanak a hianyzasi statisztikaba.

Jarvanyligyi megfigyelés ala, illetve karanténba kertilt tanuld hidnyzasat igazoltnak kell
tekinteni.

3.10.Tanulmanyok alatti vizsgak tervezett ideje

A tanulmanyok alatti 0sszes vizsgat (osztalyozo, javito, kiillonbozeti vizsga) a hatalyos
jogszabalyok el6irasainak figyelembe vételével szervezziik, a belsé vizsgarendszer

részletes szabdlyait a Pedagogiai Program 1.9. fejezete tartalmazza.

A tanulmanyok alatti vizsgak célja azon tanuldk osztalyzatainak megéllapitasa, akiknek
félévi vagy év végi osztilyzatait évkozi teljesitményiik és érdemjegyeik alapjan a
jogszabalyok és az intézmény pedagogiai programja szerint nem lehet meghatarozni, ill.
akiknek az évfolyam tantargyi kovetelményeit nem sikeriilt legalabb elégséges szinten
teljesiteni. Az osztalyozd vizsgara vald jelentkezés modjat és hataridejét az

intézményvezetd hatarozza meg, €s teszi kdzzé a vizsga lebonyolitasa elétt 10 nappal.

3.11. Osztalyozo vizsgara jelentkezés médja, hatarideje

Jogszabalyban foglalt szabalyozas szerint a tanulmanyok alatti vizsga (osztalyozo
vizsga, javitovizsga, kiilonbozeti vizsga) kovetelményeit, részeit (irasbeli, szobeli,
gyakorlati), és az értékelés rendjét a nevelOtestiilet a pedagdgiai program alapjan

hatarozza meg, és a helyben szokasos modon nyilvanossagra hozza.

A tanulmanyok alatti vizsgak lebonyolitasakor figyelemmel kell lenni a kdznevelési
torvény végrehajtasa érdekében készilt 20/2012. (VI1I1.31.) EMMI rendelet 64-74.§-

ainak rendelkezéseire.

3.12. Iskola felvételi kotelezettségével kapcsolatos egyéb szabalyok (sorsolas)

A felvételi kérelmek elbirdlasa az altalanos iskolai tanulmanyi eredmények, kézponti
irasbeli vizsga €s a szobeli vizsga Osszesitett eredménye alapjan torténik az iskola
honlapjan, valamint a KIFIR rendszerben megjelend felvételi tdjékoztatoban leirt

modon.

Azonos felvételi Osszpontszdm esetén a rangsorolasnal elényben kell részesiteni a
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20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 40. § (3) bekezdése szerint felsoroltakat.

3.13. Tanulok véleménynyilvanitasanak, rendszeres tajékoztatasanak rendje és formai

A koznevelési torvényben és végrehajtasi rendeletében meghatarozottak szerint
biztositjuk annak lehetdségét, hogy a tanulok —a didkonkormanyzat szervezeti keretei
kozott:kifejthessék véleményiiket a hazirend, a szervezeti és miikddési szabalyzat,

valamint a pedagodgiai programelkészitésekor.

Ennek érdekében az osztalyfonokok és a didkonkormanyzat patronald tanara
kozremiikddésével minden osztalyban az életkornak megfeleld szinten és tartalommal
ismertetjik a dokumentumok tartalmat, biztositjuk az egyes tanulok ¢és az

osztalykozosségek szamara a véleménynyilvanitas lehetdségét.

A dokumentumok tanul6éi véleményezése a didkonkormanyzat hataskore az annak

szervezeti és mikodési szabalyzataban foglaltak szerint.

3.14. Mobiltelefon és egyéb digitalis, infokommunikaciés eszk6z tandrai és egyéb

foglalkozasokon valé hasznalatanak szabalyai

3.15.

Az iskoldaban mobiltelefon vagy egyéb IKT eszkoz (tablet, laptop, ipad, €s minden olyan
eszkoz, amellyel fotd készithetd, internetre, halozatra bekapcsolhatd) oncélu tanuldi

lizemeltetése, hasznalata tanitasi orakon tilos.
A tanuloi eszkdzokért az iskola feleldsséget nem vallal.

Az iskola tulajdonat képez6 infokommunikacids eszkozoket a tanulok csak a pedagogus

jelenlétében és irdnyitasaval hasznalhatjak.

A tanulonak a telefonokat, ,,okoseszkozoket” a taskaban, kikapcsolt allapotban kell
tartani tanorak alatt.

Digitalis eszkozoket az iskola elektromos halozatan nem lehet tolteni.

A mobiltelefont, és egyéb IKT eszkdzt a tanulok a tanar engedélyével, az altala megadott
idokeretek kozott, tanitasi 6ran hasznalhatjak.

A tanitds idOtartama alatt bluetooth hangszoré és az iskolai munkat zavaro di-

gitalisjatékok hasznalata tilos.

Amennyiben a tanuld mobiltelefonjaval, ill. mas digitalis IKT eszk6zzel megzavarja a

tanora vagy egyeb iskolai foglalkozas rendjét, szaktanari figyelmeztetésben részesiil.

Tanulok jutalmazasanak elvei és formai

Tanév végén a kitlind, a jeles tanulok, az 6rokos tagok €s tehetségdijas didkok oklevelet
kapnak, melyet az iskola igazgatoja ad at tinnepélyes keretek kozott.

Kiemelkedd tevékenységért iskolank tanuldi, kozosségei és csoportjai jutalmazasban

részesiilhetnek.
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Jutalomban, elismerésben, iskolai kitlintetésben részesithetd az iskola azon tanuldja
(vagy kozossége), aki az iskolai munkéban vagy iskolan kiviil olyan kiemelkedd
teljesitményt nyujtott, amellyel az iskolanknak megbecsiilést szerzett, magatartisa

kifogastalan, példaként mutathaté fel minden koriilményben.

A jutalmazas formai:

Iskolankban elismerésként a kovetkez6 irasos dicséreteket, ill. targyi jutalmakat adjuk:

3.16.

szaktanari dicséret: odaitélését a szaktandr hatdrozza meg. Adhat6 az adott tan- targyban
elért versenyeredményekért, kutat6- vagy sorozatos gyujtdmunkéért, folyamatos

kiemelkedd tanulmanyi munkaért;

vagy egyszeri kozosségi munkaért;

igazgatoi dicséret: tanulmanyi varosi, megyei, orszagos versenyen elért helye- zetteknek,

valamint minden mas esetben, amikor a tanulé kiemelkedd teljesit- ményt nyujt;
nevelOtestiileti dicséret: a nevel6testiilet szavazata alapjan tanév végén adhato;
konyvjutalom;

targyjutalom;

oklevél.

Fegyelmezo intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

Azt a tanuldt, aki tanuloi jogviszonyabol fakadd Iényeges kotelezettségeit — a
tanulmanyok teljesitését ide nem értve — folyamatosan nem teljesiti, vagy a Hazirend
eldirdsait megszegi, fegyelmezd intézkedésben lehet részesiteni. A fegyelmezd

intézkedések formai:
- szaktanari figyelmeztetés;
- osztalyfondki figyelmeztetés;

- osztalyfondki intés;

vétségért, figyelembe véve annak stlyossagat;
javaslatot tehet ra az osztalyban tanit6 szaktanar is;
- igazgatoi figyelmeztetés;
- igazgatoi intés;

- megbizas visszavonasa.
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A fegyelmezd intézkedések ¢és biintetések alkalmazasanal a fokozatossag elve

érvényesiil, amelytdl indokolt esetben - a vétség stilyara valo tekintettel- el lehet térni.

A felsorolt fegyelmezd intézkedések kiszabasdra az iskola barmely pedagdgusa
javaslatot tehet. A biintetés adasarol az erre jogosult tanar, ill. neveldtestiilet dont. A
biintetést a sziild tudomasara kell hozni, és az elektronikus naploba, valamint a tanuld

ellenérzdjébe be kell jegyezni.
Fegyelmi biintetések (csak fegyelmi eljaras soran szabhato ki):

Ha a tanul6 a kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan, iras-

beli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd.

A fegyelmi biintetés lehet

- megrovas,

- szigorl megrovas,

- meghatarozott kedvezmények, juttatdsok csokkentése, megvonasa,
- athelyezés masik osztalyba, tanul6csoportba vagy iskolaba,

- eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatasatol,

- kizaras az iskolabol.

A fegyelmi eljaras részletes modjat az 20/2012. EMMI rendelet 53-61.§-a tartalmazza.

3.17. Biintetéjogi és fegyelmi eljaras hatilya ald nem tartazo, a tanuld részérél elkovetett

kozosségellenes, vagy azzal fenyegeté cselekmények megelozésének, kivizsgalasanak,

elbiralasanak elvei, alkalmazando intézkedések

Ha a tanul6 az iskola pedagogusa vagy mas alkalmazottja ellen iranyuld kozosségellenes
cselekményt kovet el vagy azzal fenyegetdzik, ugy az iskolai, kozosségi egyiittélés
szabdalyaival alapvetOen ellentétes magatartast tantsit, amely sérti az iskola helyi normait
¢és a nevelési-oktatasi folyamatban résztvevd tanulok és pedagdgusok, valamint egyéb

alkalmazottak alapvetd érdekeit.

Az intézmény vezetdje a cselekményrdl sz6l6 tudomasszerzéstdl szamitott 5 napon beliil
vizsgalatot kezdeményez a tanuld ellen, amelybe bevonja a tanuld sziileit. A vizsgélat
lefolytatasara az igazgatd haromfos bizottsagot hoz létre.

A vizsgélat alapjan a bizottsdgnak meg kell itélnie, hogy a tanuld cselekedetével
megvaldsitotta-e a kozosségellenes magatartast vagy azzal torténd fenyegetést. A
vizsgalatban a bizottsagnak meg kell allapitania, hogy az elkdvetett cselekmény

biintetdjogi vagy fegyelmi eljaras hatalya ald tartozik vagy sem .
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Az elbirdlaskor figyelembe kell venni, hogy a cselekmény milyen mértékben
veszélyezteti az iskola vagy osztalykozosség mitkddését, a neveld-oktatd munka nyugodt
folytatdsanak feltételeit, milyen mértékben 4all szemben a tarsadalmi, iskolai
kommunikacios eljarasokkal, valamint a helyi szokasrenddel.

A vizsgélatnak és az alkalmazand6 intézkedéseknek a tovabbi hasonld cselekedetek
megeldzését, ill. a cselekményt elkdvetd tanuld elszigetelését, az iskolai kozvélemény

elitélé motivaciojat kell szolgélniuk.
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. szamu melléklet — Digitalis munkarend szabalyai

Tanarokat érint6 feladatok

A feladatokat, illetve azok teljesitését a pedagogus az orarendi o6rahoz igazitja. Az orarendet
mindenki betartja és rendszeresen ad a tantargyi oOraszamnak megfeleld mennyiségii
tananyagot ¢és hazi feladatot. Ezt jelzi a Classroomban, az ora anyagat pedig a Kréta e-
napléban a tanitasi nap végéig.

Az online 6ra vagy konzultacio a kdzpontilag meghatarozott digitalis 6rarend szerint zajlik,
¢s a heti 6raszamhoz aranyosan igazodik. Ez az iskola altal meghatarozott platformon
(Google Classroom) torténik.

Egyértelmii hataridoket szab a feladatok megoldasainak visszakiildéséhez.

Szamonkérésre, tananyag kiildésére, valés feladatmegoldasra a Google Classroom feliiletét
hasznalja. Itt jelzi az on-line Orat is.

A Kréta naploba beirja az 6ra anyagat, ¢€s itt is jelzi a hazi feladatot.

Az el nem készitett hazi feladatokat a Krétaban, a diak neve mellett jelzi.

Amennyiben a didk technikai, egészségligyi vagy csaladi okok miatt nem tudja hataridére
teljesiteni a feladatot, és a problémat 6 vagy a gondviseld jelzi, akkor biztositja a potlas
lehetdségét.

Ha a diak az elore bejelentett dolgozat irdsdban nem vesz részt, és ezt a gondviseld/sziild a
Krétaban el6re jelzi, akkor lehetOséget ad az egyszeri potlasra.

A nagydolgozatokat egy héttel, a kisebb szamonkéréseket egy nappal elére bejelenti a Kréta
¢s a Classroom feliiletén.

Osztalyfénokként: amennyiben sziildi jelzés érkezik a didk betegségérdl vagy egyéb, a
tanulést akadéalyozo tényezordl, tdjékoztatja az osztalyban tanitd kollégakat.

Ha a diak tanulmanyi munkéja nem megfeleld, magahoz képest visszaesést produkal, jelzi
azt az osztalyfdnoknek és a sziilonek is a Kréta feliiletét hasznalva.

Ha az online tandrdkon a didk jelzés nélkiil nem vesz részt, szaktanarként jelzi ezt az
osztalyfonoknek és a sziilonek is a Kréta feliiletét hasznalva.

Amennyiben osztalyfonokként az osztalyban tanit6 szaktanar problémat jelez egy didkkal
kapcsolatban, akkor felveszi a kapcsolatot a sziilovel a Krétan keresztiil. Ha tobbszori, tobb
forumon torténd megkeresés ellenére nincs eldrelépés az tligyben, akkor konzultdl az
iskolapszichologussal és/vagy az iskola vezetésével (a probléma jellegétdl fiiggden).

A digitalis orarendet tudomasul veszi (8.00 — 15.05).
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Diakoknak

A tanuldi hozzaférés generalasa utan jelentkezz be az intézményi feliiletre (Google
Classroom) ¢€s a téged érintd tanuldi csoportokba.

A digitalis oktatds az iskolai munka egy 0j formdja, ennek megfeleléen alakitsd ki a
napirendedet.

Kovesd nyomon a hataridéket a Google Classroomban ¢és a Krétaban is.

Amennyiben a megadott hataridot nem tudod teljesiteni (egészségligyi, csaladi, technikai
vagy egyeb okbol), azt azonnal jelezd a szaktanarodnak és az osztalyfonokédnek a
Krétaban vagy a Classroom privat megjegyzésben.

Ha a dolgozat megirasaban nem tudsz részt venni (egészségiigyi, csaladi, technikai vagy
egyéb személyes okbol), akkor kérd meg sziileidet, hogy elore jelezzék a Krétaban ezt a
szaktanarnak (nagykortiak onmaguknak is megtehetik). Amennyiben ez nem torténik
meg, a bizonyitottan rendkiviili ok kivételével, ez elégtelen osztalyzattal jar.

Az online tanorak és konzultaciok megtartdsara az iskola altal meghatarozott feliiletet
hasznaljuk. Ezeken a részvétel kotelez6. Indokolatlan hianyzas esetén a szaktanar értesiti
az osztalyfonokot és az iskolavezetést.

A kozponti digitalis orarendet kisérd figyelemmel, a tanitasi nap 8.00-15.05-ig tart (15
perces sziinetek, 40 perces tanorak). Ezt az idéintervallumot hasznald a tanaraiddal valo
kapcsolattartasra.

Amennyiben nem veszel részt a digitalis oktatdsban (nem kiildod vissza a feladatokat
hatariddére, vagy az online o0rdn nem jelensz meg), a szaktandrod jelezni fogja az
osztalyfonoknek, a sziileidnek, az iskolavezetésnek. Ennek elmarasztalds a
kovetkezménye. A szaktanar a sajat - altalad mar megszokott - tantermi gyakorlata
alapjan jar el. Az online tanorar6l valo késések is regisztralva lesznek a Krétaban.
Kapcsolattartasra hasznald - munkaiddben - a hivatalos forumokat (Kréta, Classroom).
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Sziiloknek

A tanuloi hozzaférés generalasa utan kérjiik, ellendrizze, hogy gyermeke bejelentkezett-
e az intézményi feliiletre és az 6t érintd tanulodi csoportokba.

A digitalis tanrend az oktatds egy uj formdja. Kérjiik, hogy segitse gyermekét abban,
hogy megfelel6 napirendet alakitson ki, és folyamatosan részt vegyen a digitalis
oktatasban. Tanacsoljuk a digitalis oktatas sordn a szamitogép hasznalatat.

Ebben az oktatdsi forméaban az elsddleges, hivatalos kapcsolattartasi és tajékozodasi
feliilet a Kréta e-naplo. Kérjiik, rendszeresen ellendrizze iizeneteit és a gyermeke iskolai
munkajat, eldmenetelét.

A tanulést akadalyozo tényezokrdl és ennek varhato idétartamarol (pl. betegség) kérjiik,
hogy tajékoztassa gyermeke osztalyfonokét és/vagy adott szaktanarat.

Ha gyermeke betegség, vagy barmilyen mas jellegi akadalyoztatas miatt nem tudja
megirni a dolgozatot, azt legkésobb a tanitdsi nap kezdetén jelezze a szaktanarnak.
Amennyiben ez nem torténik meg, az elégtelen osztilyzatot von maga utan, a
bizonyitottan rendkiviili ok kivételével.

Kérjik, vegye figyelembe a digitalis munkarendet. A kapcsolattartdsra, konzultaciora
hasznalja a Kréta e-naplot, torekedve arra, hogy idében, munkaidében értesiiljon az
osztalyfonok, vagy a szaktanar.

Egyiittmikodését koszonjiik.
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2. szamu melléklet — Elektronikus napl6 hasznalati rendje

Az e-napld szoftver egy web-alapt, tanuldi nyilvantartd rendszer, amely rogziti a tanuléi
adatokat, kiszolgalja a pedagdégusok adminisztracidés kotelességeit, valamint a sziilok
(online) tajékoztatasara szolgal. Hasznalatdhoz barmely bongész6 hasznalhatd. Az e-naplo
az iskola honlapjarél is elérhetd. Az e-naplo rendszerébe az iskola altal generalt felhasznaloi
adatokkal lehet belépni. Az elfelejtett/hibas bejelentkezési adatok visszaallitdsara

osztalyfonokkel valo kapcsolatfelvétel soran van lehetdség. (pedprogrambol atvéve)

Az Avasi Gimnazium Kréta elektronikus naplojaban az orabejegyzéseket és a tanuloi
hianyzasokat a hét végéig (+3 nap rdhagyassal) lehet rogziteni.

A végleges osztalynaplo fajlok archivalasa a tanév végén torténik.
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